
 



  

 

  



  



 

 

 

 

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA ESCUELA EN 

ADMINISTRACIÓN Y SALUD ADMISALUD. 

 

 
 

CERTIFICA:  

 

 
Que el Trabajador Social CESAR AUGUSTO SERNA CARDONA, identificado con 

la Cédula de Ciudadanía N. 1.116.130.800 de Versalles Valle, presto sus servicios 

laborales en esta institución educativa. Desempeñando el cargo de Docente en el 

Área de la Salud, desde el 1 de febrero de 2014 al 01 de junio de 2016. Con un 

contrato por Prestación de Servicios. 

 

 
La presente certificación se expide a solicitud de la interesada para los fines que 
da lugar.  
 
En constancia de lo anterior se firma en Villeta a los Nueve (9) días del mes de 
abril de 2020. 
  
 
 

Cordialmente, 
 
 

 
 
 

JORGE ENRIQUE CHIVATA GALINDO 
Director General 
ADMISALUD 
 

Elaboro: Sandra Beltrán 

 



  

 

 
 

CERTIFICACIÓN 
 
 

El Director de la Unidad de Proyectos de Aldeas Infantiles SOS Colombia, certifica que SERNA 

CARDONA CESAR AUGUSTO identificado con cédula de ciudadanía No. 1.116.130.800 expedida en 

VERSALLES, suscribió contrato por obra y labor a partir de 7 de Mayo de 2018 hasta el 31 de Julio de 

2018, a través de la empresa temporal Recursivos Serviayuda SAS como trabajador en misión, con una 

asignación mensual de $2.677.194 más las prestaciones de Ley, para realizar asesoría técnica a 

Entidades Administradoras de Servicios (EAS) para la Primera Infancia y a las Unidades de Servicio (UDS) 

seleccionadas, y orientarlas en el componente FAMILIA, COMUNIDAD Y REDES, según los referentes 

técnicos de la educación inicial, en el Departamento del Valle del Cauca, dentro del contrato de aportes 

No. 1775, cumpliendo con las siguientes obligaciones: 

 
1. Acompañar la implementación de los referentes técnicos de educación inicial en el marco de la 

atención integral, guías y manuales operativos del ICBF y los Fundamentos Políticos, Técnicos y 

de Gestión de la Estrategia de Cero a Siempre, relacionados con el componente FAMILIA, 

COMUNIDAD Y REDES. 

2. Dominar los conceptos y metodologías asociados con la Educación Inicial y la Atención Integral a 

la primera infancia a la luz de los Referentes técnicos de la Educación Inicial, los Fundamentos 

Políticos y de Gestión de la estrategia de Cero a Siempre, manuales operativos del ICBF y todos 

los temas relacionados con el componente de su competencia. 

3. Realizar visita de validación POAI, visitas de acompañamiento y monitoreo. 

4. Implementar el Plan de acción de fortalecimiento en las UDS asignadas. 

5. Acompañar a las EAS y UDS asignadas en el proceso de toma de decisiones de apropiación de 

los referentes técnicos para la educación inicial. 

6. Sistematizar la información referente al fortalecimiento técnico en los medios y formatos 

establecidos por el ICBF. 

7. Identificar necesidades y puntos críticos para generar alertas de situaciones que afecten la 

operación y protección de las niñas y los niños en las UDS y EAS. 

8. Acompañar la gestión para solucionar los requerimientos y necesidades de las UDS en lo referente 

al componente. 

9. Realizar los informes de ejecución de forma oportuna y de acuerdo con los requerimientos del 

coordinador regional y líder del componente. 

10. Apoyar la construcción de contenidos acorde a las orientaciones brindadas por el ICBF. 

 
La presente certificación se expide a los Treinta y un (31) días del mes de Julio de 2018. 

 
 

ROGER DAVILA FAJARDO 
Director de la Unidad de Proyectos. 
Aldeas Infantiles SOS Colombia 



 



 

  


